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名 称
所 在 地
設 立
代 表 者
常 勤 役 職 員 数
店 舗 数

事 業 内 容

近畿労働金庫
大阪市西区江戸堀1丁目12番1号
1998年10月1日
理事長　江川　光一
1,070人
近畿2府4県　55店舗
（大阪府18、滋賀県6、奈良県4、京都府8、和歌山県7、兵庫県12）
大阪府の店舗数には、インターネット近畿支店を含みます
労働金庫法に基づく、預金、融資、為替、国債・投信窓販など金融業務全般

出 資 金
団 体 会 員 数
間 接 構 成 員 数
預 金 残 高
融 資 残 高
自 己 資 本 比 率
開 示 債 権 比 率

159億39百万円
6,435会員
155万人

2兆4,049億円
1兆5,396億円

10.22％
0.37％

理事長　江川　光一

　皆さまにおかれましては、平素より近畿労働金庫をお引立ていただき、誠にありがとうございます。

　2023年度は、第8次中期経営計画（2021～2023年度）の最終年度として、3ヵ年テーマである「生
活応援の深化」と「金融機能の進化」の実現に向けた事業活動を展開いたしました。その結果、当期
純利益は25億16百万円となり、計画を上回ることができました。
　また、2023年10月には、設立25年の節目を迎えたことを機に、「近畿ろうきんのパーパス（＝社会
的な存在意義）」を制定し、当金庫の変わらぬ価値観・役割を明文化しました。

　コロナ禍を乗り越え、日本の社会経済活動は、企業収益の改善や高水準の賃上げなど、前向きな
変化がみられます。その一方で、国際情勢や金融市場は不安定な状況が続いています。
　資源価格の高騰や円安を起因とする物価高、急速に進む社会のデジタル化、予測困難な自然災害
の発生など、勤労者の生活に大きな影響を与えています。

　当金庫は、このような時代だからこそ、パーパスに掲げた“助け合いによる金融”の実践を通じ、
勤労者福祉金融機関として「はたらく人びとの暮らしを守り、生活を応援する」取組みを全力で展開し
ていかなければならないと認識しています。

　2024年度から、3年間を計画期間とする第9次中期経営計画がスタートしました。お一人おひとり
に寄り添った“総合的なお金の相談活動”や金融教育等に取り組むとともに、商品・サービスの質を
高め、取引・手続きのデジタル化を進めていくなど、事業基盤のさらなる強化を図る所存です。

　さて、本年もここに、ディスクロージャー誌「ROKIN REPORT ディスクロージャー 2024」を作成
いたしました。本誌では、法令等に基づき、当金庫の経営方針や事業概況をはじめ、さまざまな取
組み等を詳しくご説明しています。
　多くの皆さまにご高覧いただき、当金庫への理解を深めていただければ幸いに存じます。

　今後とも、近畿労働金庫にいっそうのご理解とご支援を賜りますよう、心よりお願い申し上げます。

2024年7月
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2023年度の事業概況

第9次中期経営計画および2024年度事業計画
リスク管理態勢
各種リスクに対する取組み
法令等遵守（コンプライアンス）態勢
顧客保護等管理態勢
監査態勢
内部統制システムの整備に関する基本方針
ろうきんSDGs行動指針
各種支援に向けた取組み
社会的責任と貢献活動
社会貢献預金（笑顔プラス）の取組み
「生協との連携」の取組み
環境への取組み
職員の働きがい向上の取組み

2023年度業績の概況
健全性・安全性

主な預金商品のご案内
主な融資商品のご案内
サービス業務、その他の業務
手数料一覧

沿革
2023年度トピックス
組織・職員の状況
役員の一覧、会計監査人
店舗のご案内
店舗外自動機のご案内
店舗の主な担当地域

貸借対照表
損益計算書
剰余金処分計算書
資産査定
主な経営指標
自己資本の充実の状況
預金に関する指標
貸出金等に関する指標
会員・出資金等に関する指標
有価証券に関する指標
連結情報

開示項目一覧

理念・パーパス
基本姿勢
事業運営
全国のろうきんの概況とろうきんのセーフティネット
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理事長あいさつ
プロフィール
シンボルマーク
コンテンツ

本誌は、「労働金庫法第94条第1項において準用する銀行法第21条（業務及び財産の状況に関する説明書類の縦覧等）」ならびに「金融機能の再生のための緊急措置に関す
る法律」に基づいて作成したディスクロージャー資料です。資料の数値で「現在日」の表記がない場合は2024年3月31日現在のものです。

84

表紙の作品および作者のプロフィール

西ノ園 有紀（にしのその ゆき）
　1989年生まれ。奈良県在住。休みの日は、おかしづくり、ポニー
にのることを楽しみ、ピアノを奏でるのが好き。人をよく観察し、
笑えるポイントを見つけることが得意。普段は物静かだが、生まれ
る色とりどりの作品は、鮮やかで、まるでおしゃべりしているように
語りかけてくる。

作品：「花と果実」

シンボルマーク

　エイブル・アートとは、障がいのある人たちが「生」への
証として生み出した作品を「可能性の芸術」としてとらえ、
芸術と社会との関わりを「自己表現・協働・癒し」を柱に考
えていく市民活動です。当金庫は、社会貢献事業の一環
として、「エイブル・アート」に関する取組みを進めています。

　ろうきんのシンボルマークは、ROKINの頭文字のRを
デザインしたもので、同時に鳥の親子を表しています。鳥
の親子は、親しみやすさを表すとともに、愛とやさしさ、親
から子へと引き継がれるろうきん運動を意味し、はばたく
鳥は、より発展するろうきんの飛翔を表現しています。シ
ンボルマーク・カラーはブルーです。ろうきんブルーは
「知性」「未来」「希望」を表現しています。シンボルマーク
には、ろうきんの基本理念が表現されています。
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